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Пояснительная записка 

 
Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29 мая 2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального    общего    образования    (приказ     Минпросвещения     

России от 18 мая 2023 г. № 372), основного общего образования (приказ Минпросвещения 

России от 18 мая 2023 г. № 370), среднего общего образования (приказ Минобрнауки России 

от 18 мая 2023 г. № 371). 

Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, 

классный руководитель, заместитель директора по воспитательной работе, советник 

директора по воспитанию и работе с общественными объединениями, воспитатель, куратор, 

тьютор и т. п.) могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися 

деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.  

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России 

и мира. Одним из результатов реализации программы является приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование основ российской идентичности; готовность 

к саморазвитию; мотивация к познанию и обучению; ценностные установки и социально 

значимые качества личности; активное участие в социально значимой деятельности.  

Программа воспитания — это описание системы форм и методов работы с обучающимися. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Программа воспитания состоит из тематических модулей. Модули в программе воспитания 

располагаются в соответствии с их значимостью в системе воспитательной работы школы. 

Деятельность педагогических работников школы в рамках комплекса модулей направлена на 

достижение результатов освоения основной образовательной программы общего образования. 

К программе воспитания школой прилагается ежегодный календарный план 

воспитательной работы.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие   

работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные 

представители) несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное     право на    

воспитание    своих    детей.    Содержание    воспитания    обучающихся в школе определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 
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народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия 

личности обучающегося единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического 

работника по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором 

успеха в достижении цели. 

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 

и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные 

результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание 

ими российской гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Задачи школы:  

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа 

в школьном сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

 вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

 использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;  

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление — как на уровне школы, 

так и на уровне классных сообществ;  
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 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

 организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

 организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

 организовывать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

 организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать школе интересную 

и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что является 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе  планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 
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 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность,    получение      

профессии,      личностное      самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности    научного     познания     —     воспитание     стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско - патриотическое воспитание 

-Знающий и   любящий свою малую родину,  свой край, имеющий   представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

-Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

-Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

-Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

-Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

-Принимающий   участие    в    жизни    класса, школы, в доступной п о возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

-Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

-Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

-Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

-Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

-Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

-Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

-Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

-Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художественной 

деятельности, искусстве. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

Благополучия 

-Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

-Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

-Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

-Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

-Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

-Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

-Проявляющий интерес к разным профессиям. 

-Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

-Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду. 

-Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

-Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

-Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

-Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

-Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

-Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

-Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  

-Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей. 

-Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

-Принимающий участие в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, 

ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

-Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

-Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

-Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России. 

-Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

-Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

-Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

-Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

-Сознающий   соотношение   свободы   и   ответственности   личности   в   условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 
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общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

-Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

-Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

-Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

-Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. 

-Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

-Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

-Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

-Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

-Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

-Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

-Способный адаптироваться   к   меняющимся   социальным,   информационным   и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

-Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

-Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний. 

-Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

-Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

-Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
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интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

-Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

-Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

-Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

-Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

-Участвующий в   практической   деятельности   экологической,   природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

-Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

-Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

-Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

-Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

-Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

-Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

-Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

-Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

-Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
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-Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

-Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу. 

-Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

-Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране — России. 

-Проявляющий   уважение    к    соотечественникам,    проживающим    за    рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

-Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения. 

-Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

-Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 

с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

-Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

-Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

-Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

-Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

-Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 
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-Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

-Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

-Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья 

и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. 

-Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

-Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

-Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

-Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, развивающий 

способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, 

к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

-Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

-Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

-Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

-Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

-Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

-Ориентированный на   осознанный   выбор   сферы   трудовой,   профессиональной 
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деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

-Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

-Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

-Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

-Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

-Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 

-Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально- 

экономическом развитии России. 

-Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений. 

-Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад школы 

 
МБОУ СОШ № 22 является средней общеобразовательной школой, численность 

обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 1137 человек, численность педагогического 

коллектива – 66 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование. 

Школа имеет свою эмблему и гимн. 

МБОУ СОШ №22 находится в микрорайоне Березовка, на данный момент является 

единственным учебным заведением микрорайона, так как действующая ранее средняя школа 

№ 4 реорганизована в морской кадетский корпус (школа-интернат, принимает детей со всей 

республики). 

Микрорайон Березовка условно делится на Нижнюю (от залива до ул. Серова) и 

Верхнюю (от ул. Серова до леса). Это спальный район города с хорошей экологией, домами 

постройки 50-х годов, где живут коренные жители района. 

Прибрежная территория района на ул. Шпалозаводской занята коттеджным поселком 

элитного типа (наибольшая часть школьников, проживающих там, посещают МБОУ 

«Воткинский лицей»). 

В Березовке существует часть домов, где находятся квартиры с частичными удобствами, 

либо общежития коридорного типа (общая кухня, сан.узлы – в конце коридора, отсутствует 

прихожая). Часть домов частного сектора так же без удобств. 

В микрорайоне отсутствуют современные спортивные открытые площадки. 

Единственное спортивное сооружение микрорайона «Березовка» - спортивный зал «Дом  

физкультуры», который не имеет открытых площадок для занятий спортом. 

Однако в микрорайоне есть некоторые условия для занятий активными видами отдыха и 

ЗОЖ: 

Например, в 2021 году на территории нашей школы оборудованы три новые спортивные 

зоны: беговая дорожка, поле для мини-футбола, воркаут. В парке «Времена года» оснащены 

беговые дорожки, а также дорожки для катания на роликах и велосипедах. В Березовском лесу 

существует бесплатная тропа здоровья и площадки для отдыха, расчищен пролесок, сделаны 

три километра освещенной лыжной трассы.  В прибрежной зоне находится городской 

(бесплатный) пляж, но его акватория не обустроена, очистка территории ведется 

исключительно силами волонтеров и добровольцев, мостки снесены, еще с 60-х – 80-х годов 

сохранилась старая металлическая раздевалка, туалет находится в 500-х метрах (в районе 

лыжной базы). 

Но большая часть услуг по организации досуга и отдыха в микрорайоне – платные.  
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В Нижней Березовке находится пляж «Остров», где в летнее время проходит турнир по 

пляжному волейболу, футболу, открыто представительство Академии  парусного спорта 

Санкт-Петербурга. Деятельность парусной академии направлена на подготовку молодых и 

совсем юных спортсменов к профессиональному парусному спорту. Также открыта школа 

вэйкбординга - экстремального вида спорта, сочетающего в себе элементы воднолыжного 

слалома, акробатику и прыжки. Вейкбординг имеет сходство со сноубордом, скейтбордом и 

сёрфингом и является одним из развивающихся видов спорта и отдыха. 

 Социокультурная среда микрорайона имеет свои минусы. Большинство детей нашего 

микрорайона – э т о  дети из семей, располагающих незначительными   социально-

экономическими и культурными ресурсам. Это связано с трансляцией некоторых из 

указанных факторов через специфические практики воспитания, неучастие родителей в 

образовании своих детей, н е в о з м о ж н о с т ь  оплатить занятия с репетитором, доп. 

образование и т.п., а также с врожденными когнитивными способностями 

 

Круг общения детей различен, часть имеют асоциальное окружение. У части учащихся 

отсутствуют условия для формирования уважения к семейным традициям, почитание 

старших. 

Таким образом, школа попадает в разряд школ с неблагоприятным социальным 

положением по ряду показателей. Все это необходимо учитывать при разработке программы. 

Большой процент педагогов школы старожилы микрорайона, выпускники школы. Знают 

личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что 

способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между 

педагогами, школьниками и их родителями. 

В школе есть традиционные мероприятия и праздники, которые отражены в модуле 

«Общешкольные дела». В процессе воспитания наша школа сотрудничает с Дворцом 

культуры «Юбилейный» учреждениями дополнительного образования, СК «Знамя», наши 

учащиеся активно принимают участие в проектах Российского движения школьников. 

В школе функционируют отряды Юных инспекторов движения, волонтеров. Есть школьный 

краеведческий музей.  

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогических работников и обучающихся: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдение 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахождении в школе; 
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 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:  

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность;  

 педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
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2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках ряда 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

1. Модуль «Основные общешкольные дела» 

Основные  дела — это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их 

вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для 

обучающихся.  

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

 

Вне школы: 

 социальные проекты — ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего образовательную организацию социума; 

 открытые дискуссионные площадки — регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны;  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в 

деятельную заботу об окружающих;  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 
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На уровне школы: 

 общешкольные праздники — ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и 

педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы; 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных 

статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся; 

 капустники — театрализованные выступления педагогических работников, родителей 

(законных представителей) и обучающихся с элементами доброго юмора, пародий, 

импровизаций на темы жизни обучающихся и педагогических работников. Они создают в 

школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, 

педагогического и родительского сообществ школы; 

 церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников 

за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и 

уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

 участие классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов. 

На уровне обучающихся:  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школыв одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т. п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
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 наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать 

хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, 

воспитатель, куратор, наставник, советник по воспитанию и работе с общественными 

объединениями, тьютор и т. п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную 

работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном 

классе; работу с родителями (законными представителями) обучающихся. 

Работа с классным коллективом: 

- Проведение еженедельного урока «Разговоры о важном».  

- Изучение символов государства и вопросы региональной истории.  

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие, с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой — установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

 проведение классных часов как времени плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в 

беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование; 

однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

и родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 
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и розыгрыши; регулярные внутриклассные огоньки и вечера, дающие каждому обучающемуся 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса;  

 выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих им освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение 

за их поведением в повседневной жизни, специально создаваемых педагогических ситуациях, 

играх, погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

(законными представителями) обучающихся, учителями-предметниками, а также (при 

необходимости) со школьным психологом;  

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т. п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями 

(законными представителями), с другими обучающимися класса; включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; предложение взять на себя ответственность за то 

или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников по 

ключевым вопросам воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями-предметниками и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 
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 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Взаимодействие  с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах обучающихся, о жизни класса в целом; 

  Привлечение родителей к уроку «Разговоры о важном» и изучению символов России и 

региональной истории  

 помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании 

отношений между ними, администрацией образовательной организации и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении школой и решении вопросов воспитания и обучения обучающихся; 

 привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется      

преимущественно через:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т. п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работников общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 



24 
 

 поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установку на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных обучающимися ее видов: 

 Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

 Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для  просоциальной самореализации обучающихся, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие.  

 Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

 Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда.  

 Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

 Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду.  
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 Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.  

4. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между педагогическим работником и 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и 

просьб педагогического работника, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации познавательной деятельности; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией — 

инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые 

дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат командной работе и взаимодействию с 

другими детьми;  

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего им социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 
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 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

обучающимся возможность приобрести навыки самостоятельного решения теоретической 

проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках 

воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в 

обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение     интерактивных      форм      учебной      работы      — 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в 
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форме индивидуальных и групповых проектов. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их 

воспитанников, ведущую деятельность. Все это в процессе организации учебной деятельности 

обеспечивает: 

 установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений 

субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными 

интеллектуальными усилиями; 

 организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково-

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и 

заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного урока 

- активная познавательная деятельность детей);  

 использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе. 

Воспитательный потенциал урока реализуется через превращение знаний в объекты 

эмоционального переживания; организацию работы с воспитывающей информацией; 

привлечение внимания к нравственным проблемам, связанным с открытиями и 

изобретениями. 

- организация полипредметных погружений раз в четверть, (возможный вариант: 

«Полидельник» (так как проводятся в понедельник), темы которых связаны с темой игры. 

Полипредметные погружения позволяют расширить знания обучающихся по теме игры, 

показывают практическую значимость полученных знаний. Возможны два варианта 

организации таких погружений: 

 квест, все станции которого связаны единой темой, в основе работы станции лежат 

задания, выполняя которые учащиеся получают баллы, в зависимости от качества выполнения 

заданий. Команды для квест-игры создаются случайным образом, являются 

разновозрастными, в командах старшие помогают младшим выполнять свою часть задания; 

 уроки-лаборатории, продолжительность которых составляет два академических часа. 

Основные методы обучения на данных уроках частично-поисковый и исследовательский, цель 

таких уроков - открытие нового знания на основе материала, выходящего за рамки школьной 

программы. Данные уроки, обучающиеся выбирают на основе своих интересов накануне 

погружения. В день погружения учащийся может посетить два урока-лаборатории. Уроки 

проводятся отдельно для начального уровня и основного-среднего уровней. На уроках 

формируются разновозрастные группы. 
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Связующим звеном, позволяющим отследить промежуточные результаты реализации 

длительной образовательной игры, являются полипредметные декады, которые призваны 

усилить образовательный эффект путем объединения фактического материала и 

эмоционально-ценностного отношения к нему. Такие полипредметные декады требуют не 

только объединения усилий учителей предметников, но и классных руководителей, а также 

привлечения психолога, социального педагога, библиотекаря. 

Межпредметные связи повышают научный уровень обучения, отражая естественные 

взаимосвязи процессов и явлений действительности. При этом развивается системность 

мышления, гибкость ума, умение обобщать, мыслить абстрактными понятиями, благодаря 

межпредметным погружениям и полипредметным декадам формируется целостная картина 

мира. Немаловажное значение имеет воспитательный эффект полипредметного подхода – 

скоординированные усилия учителей-предметников и классных руководителей позволяют 

усилить воспитательный потенциал учебных предметов, показать практическую значимость 

знаний, развивают способности обучающихся 

5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в образовательной организации помогает 

педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Поскольку обучающимся в начальной и основной школе не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 

иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.  
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Структура школьного самоуправления: 
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Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления школой и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для обучающихся событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т. п.); 

 через деятельность творческих советов, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т. п.; 

 через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе.  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб 

работы с обучающимися младших классов); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
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через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т. п. 

6. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в 

детском общественном объединении осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 

дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к 

школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и др.; 

 договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, 

традиционной формой которого является торжественное обещание (Клятва) при вступлении в 

объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, 

возникающие между обучающимся и коллективом детского общественного объединения, его 

руководителем, обучающимися, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи — формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных 

для членов объединения событий; 
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 лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе 

загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены, 

формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, 

выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор 

значимых дел; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих 

у обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, 

создания и поддержки интернет-странички объединения в социальных сетях, организации 

деятельности пресс-центра объединения, проведения традиционных огоньков — формы 

коллективного анализа проводимых объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть 

как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

Структура детских общественных объединений школы включает следующие отделы:  

1. Отдел дополнительного образования и спорта: 

1.1.  Активы творческих объединений (по направлениям деятельности): 

• эстетическое; 

• информационно-технологическое; 

• экологическое; 

• гражданско-патриотическое; 

• здоровьесбережение. 

1.2. Школьный спортивный клуб «Олимпия». 

1.3. Школьная музейная комната. Историко-поисковая  группа (поисковая,

 исследовательская, краеведческая деятельность, организация деятельности 

школьного музея). 

1.4. Школьный Медиа-центр 

1.5. Школьный театр «Роли» 
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2 . Отдел труда и безопасности: 

2.1. ЮИД 

2.2. Юнармия  

2.3. Волонтеры различных направлений 

3 . РДДМ « Движение первых»  

В ряды РДДМ «Движение первых» вступают учащиеся с 5 по 11 класс, после открытия 

на территории школы первичного отделения РДДМ.  

Волонтёрство позволяет всем желающим заниматься любимым делом, принося при этом 

пользу обществу. Поэтому в волонтерской деятельности нашей школы выделилось несколько 

направлений, чтобы каждый человек смог найти и проявить себя в той или иной области: 

социальное волонтерство; спортивное волонтерство; культурное волонтерство; экологическое 

волонтерство, событийное волонтерство, патриотическое волонтерство; медицинское 

волонтерство; волонтерство общественной безопасности; медиа- волонтерство; 

Социальное волонтерство — волонтерская деятельность, направленная на оказание 

помощи людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, инклюзивные проекты 

(«Творить добро ПРО-сто»). 

Спортивное волонтерство - волонтерская деятельность, связанная с участием в 

организации и(или) проведении физкультурных и спортивных мероприятий, проектов и(или) 

программ по популяризации спорта и пропаганде здорового образа жизни, спортивные флэш-

мобы; 

Экологическое волонтёрство - осуществляют безвозмездную добровольческую 

деятельность в области защиты окружающей среды, просвещения по вопросам экологии 

(лекции о раздельном сборе мусора, раздача листовок, распространение в соцсетях 

информации о загрязнении окружающей среды и т.д.), прямой помощи в сохранении природы 

(субботники, посадка леса, сортировка мусора и т.д.) – при сотрудничестве с ГУУР 

«Воткинское лесничество». 

Событийное волонтерство — помощь в организации и проведении событий, организация 

работы волонтерского штаба, помощь с навигацией гостей мероприятия, консультирование по 

основным вопросам, подготовка пространства мероприятия. Для интереса – учащихся можно 

дополнительно разделить на волонтеров: аниматоров, логистов, промоуторов. 

Медиаволонтерство. Медиаволонтеры – это фотографы, журналисты, блогеры, 

дизайнеры и люди творческих направлений, которые оказывают услуги на добровольческих 

началах. Их деятельность заключается в популяризации волонтерских и школьных 

мероприятий в социальных сетях, СМИ, здесь можно выделить онлайн- волонтеров. 

Волонтеры-медики осуществляют профориентацию школьников, популяризируют 
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здоровый образ жизни, проводят занятия, игры по профилактике заболеваний, обучаются 

сначала сами, потом обучают сверстников оказанию доврачебной помощи . 

Волонтерский отряд «Равный равному» занимается профилактикой асоциальных 

явлений. 

Культурное и патриотическое волонтерство, добровольчество - в данном направлении 

волонтеры осуществляют деятельность по работе в музее (школьном, по договоренности 

– городском) сохранение историко-культурного наследия, пропаганда знаний об истории 

России, Края, Воткинска, поисковая краеведческая деятельность, проведение различных акций 

в данном направлении. 

7. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы, внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может 

предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами школы; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в 

походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности 
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и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые 

классными руководителями и родителями (законными представителями) обучающихся: в 

музей, в картинную галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как 

интерактивные занятия с распределением среди обучающихся ролей и соответствующих им 

заданий, например: фотографов, разведчиков, гидов, корреспондентов, оформителей); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 

педагогическими работниками и родителями (законными представителями) обучающихся в 

другие города или села для углубленного изучения биографий проживавших там российских 

поэтов и писателей, произошедших исторических событий, имеющихся природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;  

 Турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, 

обучающихся и их родителей (законных представителей), включающий в себя, например: 

соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному 

ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков 

лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс 

благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету; 

 летний выездной палаточный лагерь, ориентированный на организацию активного 

отдыха обучающихся, обучение навыкам выживания в дикой природе, закаливание (программа 

лагеря может включать мини-походы, марш-броски, ночное ориентирование, робинзонады, 

квесты, игры, соревнования, конкурсы). 

 Школьный спортивный клуб «Олимпия» 

 Школьная музейная комната  

 Школьный театр «Роли»  

8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического 

работника и обучающегося — подготовить обучающегося к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 
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проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический 

работник актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющую такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания обучающихся о типах профессий, способах выбора профессий, 

достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

профессиональных образовательных организациях и организациях высшего образования; 

 организацию на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных 

смен, в работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где 

обучающиеся могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать 

в себе соответствующие навыки; 

 совместное с педагогическими работниками изучение интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов 

по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

Интернете: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии; 
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 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включённых в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования.  

 Организация профориентационного минимума для учащихся 6-11 классов  

9. Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими 

работниками средств распространения текстовой, аудио- и видеоинформации) — развитие 

коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 школьный медиацентр — созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

школьная интернет-группа — разновозрастное сообщество обучающихся и 

педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

обучающимися, педагогическими работниками и родителями (законными представителями) 

могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

 участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

10. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы при условии ее 

грамотной организации обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется 

через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы, как:  

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 
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Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых  

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России; 

 организация и поддержание в школе звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско- патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«места гражданского почитания» А.С. Макаренко в школе для общественно-гражданского 

почитания педагога и связанных с ним событий в истории России; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты 

об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработка и популяризацию символики школы (эмблема, флаг, логотип, 

элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих 

с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации; 

 разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 
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книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий; 

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование 

во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

обучающихся разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

- событийный дизайн — оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т. п.);  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой 

символики (флаг, гимн, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и т. п.), 

используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

школы — во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иных происходящих в жизни школы  знаковых событий; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории (например, высадке 

культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию 

инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов мест);  

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

- Обязательное включение в воспитательный процесс церемонии поднятия Флага и 

исполнения гимна Российской Федерации 
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11. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется в рамках следующих 

видов и форм деятельности.  

На групповом уровне:  

 общешкольный родительский комитет и попечительский совет школы, участвующие в 

управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим работникам и 

обучающимся площадку для совместного проведения досуга и общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

обучающихся, формы и способы доверительного взаимодействия родителей (законных 

представителей) с обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители (законные представители) могут 

посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 семейный всеобуч, на котором родители (законные представители) могли бы получать 

ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

обучающихся;  

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации психологов и педагогических работников.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) для решения 

острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей (законных представителей) в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного обучающегося; 
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 помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей (законных представителей). 

12. Модуль «Профилактика» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика» включает в себя развитие творческих способностей и 

коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание 

культуры поведения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить 

пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, 

стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и реализуется по 

следующим направлениям: 

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

 Задачи воспитания: 

 создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы 

риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и 

преступности; 

 организация профилактической работы по предупреждению правонарушений 

школьников; 

 повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции родителей 

учащихся; 

 сотрудничество с организациями и службами г.Воткинска по работе с семьей с целью 

повышения воспитательной функции семьи и обеспечению корректировки воспитания в 

семьях отдельных учащихся; 

 воспитание ответственности за порученное дело; 

 формирование уважительного отношения к материальным ценностям.  

Реализация путем: 

 составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

 выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей 

«группы риска»; 

 создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

 выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 
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 посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий; 

 разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность» 

 родительских лекториев; 

 мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

 

 мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-профилактической 

операции "Дети России"; 

 взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

 вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую деятельность; 

 организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции. 

2. Профилактика суицидального поведения  

Задачи воспитания: 

 оказать помощь в решении личностных проблем

 социализации и построении конструктивных отношений с родителями, 

педагогами и сверстниками; 

 содействовать профилактике неврозов; 

 способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  

Реализация путем: 

 работы школьного педагога – психолога; 

 лекториев для педагогического коллектива; 

 индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными 

руководителями; 

 общешкольных родительских собраний; 

 лекториев для родителей; 

 консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

 мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной 

ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального 

риска»; 
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 изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных

 коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

 комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, 

развития, воспитания. 

 тематических классных часов. 

 консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

 функционирования «Горячей линии» школьного педагога – психолога; 

 информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. 

3. Профилактика экстремизма и терроризма.  

Задачи воспитания: 

 воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

 достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного 

сознания и поведения; 

 формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно- нравственной 

атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и 

свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу; 

 разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у 

подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 

Реализация путем: 

 организации плановой эвакуации обучающихся; 

 организации учебы работников по безопасности; 

 уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане. 

 организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у 

обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; 

 организации родительских собраний по проблеме воспитания

 толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

 организации уроков доброты, нравственности; 

 встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за 

участие в противоправных действиях; 

4. Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения. 



44 
 

 Задачи воспитания: 

 продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, 

негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельности с 

учащимися, педагогами, родителями; 

 способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа жизни; 

повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения через 

систему воспитательных мероприятий; 

 систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и 

общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, 

наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

 продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике 

употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных 

изделий; 

 продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, 

способности противостоять негативному влиянию со стороны. 

Реализация путем: 

 установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, 

состоящих под опекой и попечительством; 

 установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической работы; 

 совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений 

учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

 корректировки картотеки индивидуального учёта подростков «группы риска»; 

 проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 

 контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

 организации профилактических рейдов «Подросток»; 

 размещения информационно-методических материалов на сайте школы; 

 контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих 

школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное 

реагирование; 

 организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, 

акций, квестов, конкурсов для учащихся; 
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 систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ «Об 

ограничении курения табака», Законы КО «О профилактике наркомании и токсикомании на 

территории РФ «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию 

несовершеннолетних в КО», «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной 

зависимости и профилактике алкоголизма среди несовершеннолетних» другие нормативные 

акты, регулирующие поведение школьников и принятие мер воспитательного воздействия к 

ним; 

 организации семинаров с элементами тренинга по профилактике

 наркомании, табакокурения, алкоголизма; 

 организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, 

наркозависимости и лечения их последствий. 

 организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы школы 

«Успешный родитель», функционирования «Горячей линии» школьного психолога. 

5. Профилактика интернет- зависимости 

Задачи воспитания: 

 выявление группы риска и профилактика Интернет-зависимости у обучающихся путем 

обеспечения комплекса условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья 

обучающихся от Интернет-зависимости в летний период. 

 создание благоприятных условий, способствующих раскрытию гражданско-

патриотического, духовно-нравственного, интеллектуально-творческого потенциала личности 

обучающегося. 

 изучение аспектов влияния Интернет-зависимости на личность обучающегося. 

 информирование обучающихся о проблеме Интернет-зависимости. 

 формирование у обучающихся адекватного отношения к компьютеру. 

 формирование коммуникативной компетентности у обучающихся. 

Реализация путем: 

 проведение индивидуальных психолого-педагогических консультаций 

 организация и проведение мероприятий, направленных на формирование у личности 

установки на мамозознание и саморазвитие, социально-значимых, креативных качеств и 

умений, развитие способности к саморефлексии и навыков коммуникативной компетентности 

обучающихся. 

6. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма: 

Задачи воспитания: 
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 Создание необходимых условий для обеспечения непрерывного воспитательного 

процесса в области безопасности дорожного движения. 

 Формирование у обучающихся навыков безопасного поведения на улице. 

 Обучение основам транспортной культуры. 

Реализация путем: 

 Проведение совещаний и консультаций для педагогов и родителей по ПДД 

 Распространение методических рекомендаций, листовок и другого тематического 

раздаточного материала. 

 Проведение конкурсов и праздников по ПДД 

 Рейды по контролю светоотражающих элементов 

 Рейды по контролю разработанного маршрута «Дом-школа-дом» 

 Тестирование обучающихся по ПДД 

 Конкурсы рисунков по ПДД 

 Смотр классных уголков по ПДД 

 Проведние классных часов по профилактике ДДТТ 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
 

3.1 Кадровое обеспечение 

 
№ п/п Должность Количество 

1 Зам.диретора по воспитательной работе 1 

2 Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

2 

2 Педагог-организатор 1 

3 Социальный педагог 1 

5 Дефектолог 1 

6 Классные руководители 34 

7 Педагоги дополнительного образования 15 

8 Руководители волонтерских отрядов 1 

 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Нормативно-правовые документы, отражающие проблемы воспитания. 

Международные документы: 

1.    Рекомендация о воспитании в духе международного взаимопонимания, сотрудничества и 

мира, и воспитания в духе уважения прав человека и основных свобод (издательство 

ЮНЕСКО, принята 19.11.1974); 

2.    Международный пакет об экономических, социальных и культурных правах (издательство 

ЮНЕСКО, принята 16.12.1966); 

3.    Всеобщая декларация прав человека (издательство ЮНЕСКО, принята 10.12.1948); 

4.    Декларация прав ребенка (издательство ЮНЕСКО, принята 20.11.1959); 

5.    Конвенция о павах ребенка (Издательство ЮНЕСКО, принята 20.11.1989); 

6.    Декларация принципов терпимости (издательство ЮНЕСКО, принята 16.11.1995) 

Федеральные нормативные акты: 

1. Конституция РФ. 

2.    Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 № 273-ФЗ); 

3.    Федеральная программа развития образования (приложение к Федеральному закону «Об 

утверждении Федеральной программы развития образования» от 10.04.2000 №51-ФЗ); 

4.    Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.99 №120-ФЗ; 

5.    Федеральный закон «Об основах гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 

24.07.1998 №124-ФЗ; 
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6.    Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровья и 

развитию» от 29.12.2010 № 436-ФЗ; 

7.    Федеральный закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных 

объединений» от 28.06.95 № 98-ФЗ. 

8.    Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

9.    Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 г. от 29 мая 2015 г. N 996-р. 

Нормативно-правовые документы, принятые Правительством РФ: 

1.    Национальная доктрина образования в Российской Федерации, утв. Постановлением 

Правительства РФ от 04.10.2000 № 751; 

2.    Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утв. Указом 

Президента РФ от 01.06.2012 № 761; 

3.    Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утв. постановлением 

Правительства РФ от 19.03.2001 № 196; 

4.    Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утв. 

распоряжением Правительства РФ от 18.12.2006 № 1760-р; 

5.    План действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы, утв. 

распоряжением Правительства РФ от 07.09.2010 № 1507-р 

6.    Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации 

на 2011-2015 годы», утв. постановлением Правительства РФ от 05.10.2010 № 795.  

7.    Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р «Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» 

8.    Примерная программа воспитания, разработанная ФГБНУ «Институт стратегии развития 

образования РАО» по заказу Министерства просвещения и воспитания Российской Федерации 

и одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 02.06.2020 № 2/20)  

  

Локальные документы: 

1. Рабочая программа воспитания 

2. Календарный план воспитательной работы на 2024-2025уч.г.  

3. Анализ воспитательной работы за 2023-2024уч.г. 

 

 

 

https://shkolaklimovaberezovka-r31.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/userfiles/3/VR/Programma_vospitaniya_2021-22.pdf
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3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 

воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 

поведением, — создаются особые условия, которые отражаются в адаптированных основных 

образовательных программах для обучающихся каждой нозологической группы. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
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обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 
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Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том 

числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать 

укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в 

школе. 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 
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воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм 

и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, 

на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (педагогом-

психологом, социальным педагогом), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
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 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 

школе. 
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3.6  КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2024 - 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

1. 1. Модуль «Основные общешкольные дела» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные  

 Праздник первого звонка. День 

знаний 

1-11 02.09 Кл.руководители, 

педагог-

организатор, 

зам.директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию  

 Экологический Квиз 5-8 04.09 Учителя 

предметники 

естественно-

научного цикла 

Кл.руководители, 

зам.директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию 

 Праздник «Спортивная ЛИГА» 1-11 05.09 Кл.руководители, 

педагог-

организатор, 

учителя 

физкультуры, 

советник по 

воспитанию  

 Территория добрых дел 1-11 в течение года Руководители 

волонтерских 

отрядов, 

ответственные 
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кл.руководители 

 Марафон добрых дел 1-11 1 раз в 

четверть 

Кл.руководители, 

зам.директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию 

 Классные часы «Разговоры о 

важном» (см. Приложение 1) 

1-11 каждый пн. в 

течение года 

Кл. руководители 

 Патриотический праздник 

         «Семейная Зарница» 

5-11 28.09 Педагог-

организатор, зам. 

директора по ВР, 

Советник по 

воспитанию 

кл.руководители, 

 Акция «Родные, любимые...», 

посвященная Международному дню 

пожилых людей. (поздравление, 

концерт, выставка рисунков) 

1-11 01.10 Педагог-

организатор,  

кл.руководители, 

ШУС 

 День Учителя (поздравление, 

концерт) 

1-11 октябрь Педагог-

организатор, ШУС 

 День самоуправления 1-11 октябрь Педагог-

организатор 

 Посвящение в первоклассники 1-11 октябрь Педагог-

организатор, ШУС 

 Комплекс мероприятий  

посвященных 60-летию школы 

(по отдельному плану) 

1-11 октябрь Педагог-

организатор, 

зам.директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию 
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кл.руководители, 

учителя 

предметники 

 Праздник Юбилей школы 1-11 18 октября Педагог-

организатор, 

зам.директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию 

кл.руководители. 

 День отца 1-11 октябрь Педагог-

организатор, зам. 

директора по ВР, 

Советник по 

воспитанию 

кл. руководители, 

 Конкурс творческих работ «Они 

отдали жизнь за нас», 

посвященный Дню памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних 

дел России. 

1-11 ноябрь Педагог-

организатор, зам. 

директора по ВР, 

Советник по 

воспитанию 

кл. руководители, 

 День матери (выставки рисунков, 

поздравление) 

1-4 ноябрь Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО 

 Новогодний утренник 

(Мастерская Деда Мороза, игровые 

программы, поздравления) 

1-4 декабрь Педагог-

организатор, кл. 

руководители, 

учитель ИЗО, 
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Советники по 

воспитанию, Зам. 

директора по ВР 

 Новогодний Флеш-Моб 5-8 декабрь Педагог-

организатор, кл. 

руководители, 

учитель ИЗО, 

Советники по 

воспитанию, Зам. 

директора по ВР 

 Новогодний бал-маскарад 9-11 декабрь Педагог-

организатор, кл. 

руководители, 

учитель ИЗО, 

Советники по 

воспитанию, Зам. 

директора по ВР 

 Акция «Во Славу Отечества» 

(мероприятия по плану Акции) 

1-11 январь-

февраль 

Кл.руководители, 

педагог-

организатор, 

зам.директора по 

ВР 

 Фестиваль «О доблести, о 

подвиге, о чести» 

1-11 февраль Кл.руководители, 

педагог-

организатор, 

учителя 

физкультуры 

 Февра-март 

(мероприятия посвящённые 23 

февраля и 8 марта) 

1-11 февраль Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО 



58 
 

Зам. директора по 

ВР 

 Общешкольная Конференция 1-11 Февраль-март Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учителя-

предметники 

 «Праздник букваря»  1 март Кл.руководители 

 Международный женский день 8 

Марта (поздравление, концерт, 

выставка рисунков) 

1-11 март Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО 

 «День с Чайковским» 1-11 май Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО 

 День Победы (линейка Памяти, 

Книга Памяти, концерт)  

 

1-11 май Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО 

 Праздник Чести школы 

«Звездный Час» 

1-11 май Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

ШУС 

 Выпускные вечера 4,9,11 май Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

учитель ИЗО, 

зам.директора по 
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ВР 

 Комплекс мероприятий по плану 

Дней единых действий  (см. 

Приложение 2) 

1-1 В течение года Зам. директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители, 

педагог 

организатор. 

2. 2. Модуль «Школьные медиа» 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Организационное собрание 

членов школьного медиацентра  

9-11 сентябрь Педагог-

организатор, ШУС 

 Работа Медиацентра в рамках 

школьных мероприятий 

9-11 в течение года Педагог-

организатор, ШУС 

 Публикация тематических 

постов в сообществе школы в ВК 

(новости, полезная информация, 

информация патриотической и 

гражданской направленности). 

9-11 в течение года Советник по 

воспитанию, Зам. 

директора по ВР, 

педагог 

организатор 

 Проведение кинолекториев, 

создание тематических видеороликов 

9-11 в течение года Педагог-

организатор, ШУС 

3. 3. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Установочные беседы в классах 

на тему «Правила безопасности во 

время экскурсий и походов» 

1-11 сентябрь Кл.руководители 
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 Коллективообразующие походы 

на День Здоровья  

 «Мы снова вместе» 

1-8 сентябрь Кл.руководители 

 Поездка в Цирк УР 1 сентябрь Кл.руководители, 

зам.директора по 

ВР 

 Экскурсии в Военно-

патриотический клуб «Дисантник» 

1-11 В течении года Кл.руководители 

Советник по 

воспитанию 

Зам. директора по 

ВР 

 Игра-путешествие «Где живут 

книги»: экскурсия в библиотеку в 

Международный день школьных 

библиотек 

1,5 25.10 Библиотекарь, 

кл.руководители 

 Поход выходного дня «Операция 

Зимовье»: развешивание в лесу 

кормушек для зимующих птиц 

1-4 декабрь Кл.руководители 

 Походы выходного дня 1-11 в течение года Кл.руководители 

 Экскурсии в Школьный Музей 1-9 в течение года Кл.руководители, 

Шишкина И.В., 

Обухова Е.Н. 

 Экскурсии на предприятия 

города 

1-11 в течение года Кл.руководители 

 Экскурсии 

«Достопримечательности РФ» 

(в т.ч. и виртуальные экскурсии) 

1-11 в течение года Кл.руководители 
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 Экскурсии в музеи города, 

региона 

1-11 в течение года Кл.руководители 

4. 4. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага 

Российской Федерации. 

1-11 В течение года 

Кл. руководители, 

зам. директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию 

 Конкурс на лучшее оформление 

Уголка класса 

1-4 сентябрь Кл.руководители 

 Проект «Выращиваем растение 

для школы: от ростка до цветка» 

1-9 В течение года Кл.руководители, 

руководитель 

проекта учитель 

биологии  

Ващенко М.И. 

 Выставка-презентация курсов 

внеурочной деятельности, доп. 

образования 

1-11 сентябрь Зам.директора по 

ВР, руководители 

курсов 

 Выставки рисунков и поделок к 

знаменательным датам, в рамках 

акций и профилактического календаря 

1-11 в течение года Учитель ИЗО, 

ответственные 

кл.руководители 

 Оформление классных уголков 1-11 в течение года Кл.руководители 

 Парад новогодних костюмов (к 

Новогоднему балу-маскараду)   

1-11 декабрь Кл.руководители, 

учитель 

технологии   

Пономарева В.В. 
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 Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

2-9 в течение года Кл.руководители, 

зам.директора по 

АХЧ 

 Праздничное украшение 

классных кабинетов 

1-11 в течение года Кл.руководители 

 Общешкольный проект «Мой 

класс — самый красивый» 

1-11 в течение лета Кл.руководители, 

зам.директора по 

АХЧ 

5. 5. Модуль «Взаимодействие  с родителями (законными представителями)» 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Информирование родителей об 

особенностях осуществления 

образовательного процесса, 

основных содержательных и 

организационных изменениях, 

о внеурочных мероприятиях и 

событиях жизни класса, 

школьных успехах и проблемах 

их детей. 

1-11 в течение года 

Директор школы, 

завучи школы, 

классные 

руководители, 

советник по 

воспитанию 

 Участие родителей в 

общешкольных и классных 

мероприятиях. 

1-11 в течение года Родительский 

комитет, рук-ли 

волонтерских 

отрядов, классные 

руководители 

 Помощь родителям в 

регулировании отношений между 

ними и другими педагогическими 

работниками. 

1-11 По мере 

необходимости 

Директор школы, 

завучи школы, 

классные 

руководители, 

советник по 
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воспитанию 

 Общешкольные родительские 

собрания 

1-11 В 

соответствии с 

графиком 

Директор школы 

 Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам воспитания 

детей 

1-4 1 раз/четверть Классные 

руководители, 

педагог-психолог 

Информационное оповещение через 

школьный сайт, Страницу в ВК 

1-11 В течение года Зам.директора по 

ВР 

Школьные медиа, 

ответственный за 

сайт 

 Индивидуальные консультации 1-11 В течение года Классные 

руководители 

 Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

1-11 По плану 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители 

Работа Совета профилактики с  

 неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения детей 

1-11 По плану 

Совета 

Председатель 

Совета 

 Родительский патруль 1-11 В течение года Родительский 

комитет, Никонова 

А.П. 

 Общественный наркопост 1-11 В течение года Родительский 

комитет, Зам 

директора по ВР 

6. 6. Модуль «Профориентация» 
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Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Курс внеурочной деятельности 

«Россия – мои горизонты». 

6-11 В течении года Кл. руководители 

 Курс внеурочной деятельности 

«Тропинка  в профессию». 

1-5 В течении года Кл. руководители 

 Встречи с представителями 

разных профессий 

1-11 В течении года Кл. руководители 

Советник по 

воспитанию, Зам. 

директора по ВР 

 Посещение предприятий города 

и УР 

1-11 В течении года Кл.руководители 

 Беседа о профессиях родителей 1-4 В течении года Кл.руководители 

 «Планета профессий» - МК, 

тематические встречи с презентацией 

профессии 

1-7 В течении года Кл.руководители 

 Работа по проекту «Профессии 

наших выпускников 

3,5,7 В течении года Шишкина И.В. 

 Проектория 5-11 В течении года Классные 

руководители 

 Работа по плану 

Предпринимательских класов 

7А, 8А, 8Б. В течении года Классные 

руководители 

 Знакомство с учебными 

заведениями СПО, Вузами, экскурсии 

в профессиональные образовательные 

заведения Воткинска и Ижевска 

8-11 В течении года Классные 

руководители 
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 Профминимум «Россия – мои 

горизонты» 

6-11 В течение года 

каждый 

четверг 

Классные 

руководители 

7. 7. Модуль «Самоуправление» 

 Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Организация деятельности 

первичного отделения РДДМ 

«Движение первых». 

1-11 В течении года 

Советник по 

воспитанию, кл. 

руководители. 

 Выборы лидеров, активов  

классов, распределение обязанностей. 

1-11 

 

сентябрь Классные 

руководители 

 Деловая игра «Выборы 

президента  и депутатов Школьного 

парламента»  

5-11 сентябрь Зам. директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию, 

педагог 

организатор, кл. 

руководители 

 День дублера 9-11 октябрь Зам. директора по 

ВР, Советник по 

воспитанию, 

педагог 

организатор, кл. 

руководители 

 Получение задания, 

формирование сводных отрядов 

(проектных групп) 

1-11 

 

В течении года 

раз в две 

недели на 

линейке 

Классные 

руководители, 

советы классов, 

ШУС 

 Рапорт о выполнении задания (в 

случае невыполнения – указание 

1-11 

 

В течении года 

раз в две 

Классные 

руководители, 
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причин) недели на 

линейке  

советы классов, 

ШУС 

 Конкурс «Лучший ученический 

класс» 

1-11 

 

В течение года Заместитель 

директора по ВР 

 Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-11 В течение года Классные 

руководители 

 Отчет перед классом о 

проведенной работе 

1-11 

 

май Командиры 

классов 

Классные 

руководители 

 День школьного самоуправления 9-11 октябрь Организатор, 

школьное 

самоуправление 

8. 8. Модуль  «Детские общественные объединения» 

Согласно программам и планам внеурочной деятельности педагогов, руководителей 

волонтерских отрядов, советника по воспитанию. 

9. 9. Модуль «Профилактика» 

- Профилактика безнадзорности и правонарушений 

 Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

Социальный паспорт класса, школы . 

 Выявление учащихся и семей, 

находящихся в социально- опасном 

положении и трудной жизненной 

ситуации, составление социального 

паспорта класса и школы 

1-11 начало 

сентября 

Социальный 

педагог классные 

руководители 

 «Минутки безопасности» - 1-11 ежедневно  Классные 
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краткий инструктаж, информация  руководители, 

учителя - 

предметники 

 Акция занятости «Каждого 

ученика - в объединение по 

интересам!» - запись в кружки и 

секции школы и города 

1-11 сентябрь  Классные 

руководители 

 Акция занятости во внеурочной 

время во 2 п/г 

1-11 январь  Классные 

руководители  

Профилактические акции 

«Полезные навыки», «За ЗОЖ!»,«Я 

и моё окружение» и т.д (по 

отдельному плану) 

1-11 в течение года Зам. директора 

по ВР, соц. педагог,  

руководитель 

волонтёрского 

отряда, классные 

руководители 

Городская Акция правовых знаний 

«Фемида»  

 (отдельный план каждой акции) 

1-11 ноябрь,  

апрель 

Зам. директора 

по ВР, соц. педагог,  

классные 

руководители 

Акция психологической помощи  

 (отдельный план каждой акции) 

1-11 октябрь,  

май  

Зам. директора 

по ВР психолог  

соц. педагог  

классные 

руководители 

 Встречи с инспекторами ОДН, 

ГИБДД, врачами наркологии, женской 

консультации, с сотрудниками 

прокуратуры, специалистами и 

сотрудниками других 

правоохранительных  служб и 

1-11 в течение 

года  

 

по 

согласованию 

Зам. директора 

по ВР  
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учреждений системы профилактики 

«Уголок правовых знаний» -  

сменный стенд: «Молодежь за 

ЗОЖ!», «Безопасный интернет», 

«СПИД  и ВИЧ – болезнь века», 

 «Правильное питание» и другие 

1-11 В течение года Педагог-

организатор, 

кл.руководители, 

зам.директора по 

ВР 

       - Профилактика суицидов и суицидального поведения 

 Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Обеспечение психолого-

педагогического сопровождения 

учащихся  

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Регулирование 

взаимоотношений и разрешение 

конфликтных ситуаций среди 

обучающихся 

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Работа с семьями обучающихся, 

имеющих проблемы в детско-

родительских отношениях 

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Индивидуальная работа с 

обучающимися, склонных к 

совершению суицидальных действий 

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Информационный стенд о 9-11 В течение года Зам. директора по 
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получении психологической 

поддержки и помощи по данному 

вопросу, о службе «Телефон доверия» 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Распространение  

информационных материалов для 

педагогов школы по распознаванию 

фактов суицидального риска, 

суицидальных признаков и алгоритма 

действий при их выявлении 

педагоги В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Проведение тематических 

классных часов, посвященных  

ценности жизни, здоровья 

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

 Родительское собрание с 

освещением вопроса «Роль родителей в 

сохранении здоровья детей» 

 май Зам. директора по 

ВР,                  

педагог-психолог,  

социальный 

педагог 

      - Профилактика медиа безопасности и интернет-зависимости 

 Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

Тематические классные часы и 

инструктажи 

«Безопасность в сети интернет» 

  

1-11 сентябрь 

 

Классные 

руководители  

Оформление уголка медиа 

безопасности 

 «Интернет безопасность» 

 9-11 сентябрь Заместитель 

директора  

по ВР  
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 Пополнение профилактической 

странички школьного сайта «Медиа 

безопасность» новым материалом 

 1-11 в течение года Учитель 

информатики  

 

Родительские собрания 

 вопрос «Методические 

рекомендации об использовании 

устройств мобильной связи в 

общеобразовательных организациях» 

(утв. Роспотребнадзором) 

1-11 сентябрь  

 

 

Директор школы 

Заместители 

директора по ВР, 

УВР 

Классные 

руководители  

 Разработка и распространение 

памяток по медиа безопасности 

1-11 В течение года Заместитель 

директора  

по ВР 

 

      - Профилактика экстремизма и воспитанию толерантности в детско-подростковой 

среде 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Наблюдения с целью выявления 

интересов учащихся 

(Методические рекомендации 

ЦФСИН от октября 2018г.) 

1-11 В течение года 

По ситуациям 

Администрация 

школы 

Социальный 

педагог 

Психолог  

Классные 

руководители  

 Индивидуальная профилактическая 

работа по итогам анкетирования, 

диагностики 

Февраль - май По резуль 

татам  

Администрация 

школы 

Социальный 

педагог 

Психолог  

Классные 

руководители  
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 Тематические классные часы : 

 «Все мы разные, но все мы 

заслуживаем счастья», 

«Профилактика и разрешение 

конфликтов», 

 «Толерантность и 

межнациональные конфликты. Как 

они связаны?», 

 «Что значит жить в мире с собой и 

другими?» 

 «Мы против насилия и 

экстремизма» 

 

1-11  В течение года Классные 

руководители  

 Инструктажи с учащимися 

«Действия при угрозе теракта», 

«Противодействие экстремизму» 

1-11  Сентябрь ,Дни 

ГО 

Классные 

руководители 

 Уроки – беседы, посвященные 

«Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом» (отдельный план) 

1-11 сентябрь Заместитель 

директора по ВР 

Учитель ОБЖ 

Классные 

руководители  

 Проведение разъяснительной работы 

среди учащихся по предупреждению 

экстремизма с приглашением 

представителей правоохранительных 

органов  

 

По 

согласованию  

В течение года Заместитель 

директора по ВР  

 Выставка - рисунков  по темам : 

«Мы такие разные, и все-таки мы 

вместе», 

1-8 декабрь Учитель изо-

деятельности  

Классные 

руководители  
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 «Мир на планете – счастливы дети!». 

- плакатов и транспарантов  по 

темам: 

 «Террору – НЕТ!», 

«Дети- за мир на планете!» 

 

      - Профилактика преступлений и асоциального поведения 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Взаимодействие по выполнению 

Законов «Об образовании в 

Российской Федерации»; «Об основах 

системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»: согласование 

плана взаимодействия, информация о 

состоящих на профилактическом 

учете, сообщения школы о снятии с 

учета выбывших учащихся 

1-11 Сентябрь Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Правовое просвещение 

родителей через собрания, 

конференции, индивидуальную работу 

1-11 В течение года Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Правовое просвещение классных 

руководителей через семинары, 

лектории, информационно- 

раздаточный материал и методические 

рекомендации 

- Сентябрь,  Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН  

 Правовое просвещение учащихся 

через лекции и беседы, через 

1-11 Май, Зам. директора по 

ВР  
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мероприятия в Акции правовых 

знаний, проведение Дней 

профилактики 

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Индивидуально- 

профилактическая работа с 

учащимися школы, их родителями 

(законными представителями), 

поставленными на профилактический 

учёт в Межмуниципальный отдел 

МВД России «Воткинский» 

1-11 По 

согласованию 

Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Проведение индивидуальной работы с 

учащимися, их родителями 

(законными представителями), 

поставленных на внутришкольный 

учёт 

1-11 По 

согласованию 

в течение года    

Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Профилактические мероприятия 

с воспитанниками пришкольного 

лагеря  

1-4 По 

согласованию,  

Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

 Участие в заседаниях Совета 

профилактики школы 

1-11 по запросу Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  

Социально – педагогический 

патронаж по месту жительства 

подростков, состоящих на учёте в 

ОДН.  

 Совместные рейды в семьи 

1-11  Зам. директора по 

ВР  

Соц.педагог, 

инспектор  ОДН, 

кл. руководители  
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учащихся  

      - Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

Месячник «Внимание – дети!» 

 Месячник безопасности детей  

1-11 август-

зсентябрь 

Заместитель 

директора по ВР  

Педагог-

организатор ОБЖ 

классные 

руководители 1-11 

классов  

 Тематические инструктажи по 

соблюдению ПДД 

1-11 сентябрь  Классные 

руководители  

1-11 классов  

День ГО 

  

1-11 в течение года Педагог-

организатор ОБЖ 

 Составление маршрута из дома в 

школу  

1 регулярно 

перед выходом 

на 

мероприятия 

Классные 

руководители  

1-4 классов 

 Праздник посвящения в 

пешеходы учащихся 1 классов 

1 Сентябрь  Никонова А.П., 

Педагог- 

организатор 

 

Беседы работников ГИБДД по 

правилам дорожной безопасности 

 Обсуждение фото материалов, 

видео – роликов по фактам ДТП 

1-11 Май 

Инспектор 

ГИБДД 

 

Инструктажи по правилам 1-11 Сентябрь Классные  
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дорожной безопасности перед 

внеклассными мероприятиями;  

перед выходом на каникулы   

 (уборка территории, экскурсии, 

поездки, походы и т. д.) 

руководители 1-11 

классов 

 Выступления волонтерского 

отряда, отряда ЮИД 

1-11 По сезону – 

изменение 

дорог 

Руководитель 

волонтерского 

отряда 

Участие в городском конкурсе  

 «Веселый светофор» 

1-7 Октябрь   Педагоги- 

организаторы  

 Неделя безопасности дорожного 

движения  

1-9 В течение 

учебного года,  

Заместитель 

директора по ВР  

 Классные собрания с рассмотрением 

вопросов:  

Роль родителей в формировании 

навыков безопасного дорожного 

движения.Соблюдение ПДД 

1-11 по 

согласованию 
Классные 

руководители  

 - Профилактика употребления алкогольной продукции, табакокурения, ПАВ 

Дела, события, мероприятия Участники  Время  Ответственные  

 Правовое просвещение классных 

руководителей через информационно- 

раздаточный материал и методические 

рекомендации 

1-11 Ноябрь  Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

 Проведение социально-

психологического тестирования (СПТ) 

обучающихся с целью раннего 

выявления среди несовершеннолетних 

лиц, употребляющих наркотические 

7-11 Сентябрь - 

октябрь 

Педагог – 

психолог, Зам. 

директора по ВР. 



76 
 

средства без назначения врача. 

 Профилактический лекторий для 

родителей «Влияние алкоголя, 

психотропных веществ на организм 

подростка» 

Родители  

7-10 

Сентябрь  Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

 Беседы  «Умей сказать НЕТ!» в 

рамках «Дня трезвости». 

Кинолекторий «Трезвая Россия» 

6-9 Октябрь Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

 Правовое просвещение классных 

руководителей через информационно- 

раздаточный материал и методические 

рекомендации 

1-11 Ноябрь  Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

 Профилактические 

образовательные занятия   «Не 

связывай себя с наркотиками!» 

6-9 ноябрь-март Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

 Классные часы «Влияние 

наркотика и алкоголя на личность» 

7-10 февраль-март Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

Профилактический лекторий для 

родителей 

 «Родительская забота и любовь – 

профилактика употребления ПАВ» 

Родители  

7-10 

март-апрель Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

Общешкольное родительское 

собрание  

 «Роль родителей в  сохранении 

здоровья детей» 

Родители 

5-7 

Май Врач – нарколог, 

заместитель 

директора по ВР 

10.  Модуль «Классное руководство» 
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Согласно индивидуальным планам воспитательной работы классных руководителей 

11. Модуль «Урочная деятельность» 

Согласно календарно-тематическим планам учителей-предметников 

 Предметные декады 1-11 октябрь-

февраль 

Учителя-

предметники 

 Участие во Всероссийской олимпиаде 

школьников по предметам 

1-11 В течении года Учителя-

предметники 

 Предметная декада учителей 

начальной школы 

 «Апрельская радуга» 

1-4 апрель Учителя-

предметники 

 

12. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Согласно программам и планам внеурочной деятельности педагогов образовательной 

организации (см. приложение №3,4,5) 
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Приложение 7 
 

Список кружков и секций дополнительного образования: 

№  Направление Название ФИО  

педагога 

Возраст 

детей 

Кол-

во 

часов 

% от 

ставки 

1 Художественно-

эстетическое 

Театральная студия Андреева Ж.В. 1-11 9 0,5 

2 Художественно-

эстетическое 

Кружок рисования 

«Фантазия и 

творчество» 

Кутузова А.А. 1-6 2 0,11 

3 Художественно-

эстетическое 

Медиа кружок «В 

кадре» 

Андреева Ж.В. 6-11 2 0,22 

4 Художественно-

эстетическое 

Шахматы Решетников Я.А. 1-4 6 0,33 

5 Художественно-

эстетическое 

Студия моды Пономарева В.В. 1-11 4 0,22 

6 Туристско – 

краеведческое 

Музейная мастерская Шишкина И.В. 6-8 3 0,11 

7 Спортивно- 

оздоровительное 

Юнармия Кожевников А.Б. 9-11 4 0,22 

8 Спортивно- 

оздоровительное 

Спортивный 

школьный клуб 

Глазырина Н.А. 1-8 2 0,11 

9 Спортивно- 

оздоровительное 

Адаптивная 

физкультура 

Лекомцева В.В. 1-4 4 0,22 

10 Спортивно- 

оздоровительное 

Секция волейбола Широбоков В.А. 5-9 9 0,5 

11 Учебно- 

Познавательное 

 

 

Робототехника Глухова Е.В. 1-4 6 0,33 

12 Учебно- 

Познавательное 

Развитие речи Столова Н.М. 1-4 6 0,33 

13 Учебно- 

Познавательное 

Развитие речи Никонова А.П 1-8 6 0,5 
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14 Учебно – 

позновательное  

Занимательная химия Иутина Н.В 7-8 4 0,22 

15 Учебно- 

Познавательное 

Мир общения Ахунова А.Д. 1-4 4 0,22 

16 Профилактическое Основы  

волонтерства 

Нагибина Н.В. 7-10 4 0,22 

17 Профилактическое Отряд ЮИД Андреева Ж.В. 1-8 4 0,22 

 

Всего: 81 час (4,5 ставки) 
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Приложение 2 

Дни единых действий 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы. 

день месяц  

01. 09 День знаний 

01. 09  Акция "Внимание, дети" 

02. 09 День окончания Второй мировой войны (1945 год) 

02. 09 День российской гвардии 

03. 09 День солидарности в борьбе с терроризмом. День окончания войны . 

07. 09 День Бородинского сражения русской армии под командованием М.И. Кутузова с 

французской армией (1812 год) 

08. 09 Международный день распространения грамотности 

11. 09  День победы русской эскадры под командованием Ф.Ф. Ушакова над турецкой 

эскадрой у мыса Тендра (1790 г.)  

10. 09 Международный день памяти жертв фашизма 

11. 09 Всероссийский день трезвости. День специалиста органов воспитательной работы 

(офицер-воспитатель) 

13. 09 День программиста 

19. 09 День работников леса 

19. 09 День оружейника 

21. 09 День победы русских полков во главе с великим князем Дмитрием Донским над 

монголо-татарскими войсками в Куликовской битве (1380 год) 

21. 09 Международный день мира. День зарождения российской государственности 

(приурочен к открытию памятника «Тысячилетие России» в Великом Новгороде 

императором Александром II 21.09.1862г) 

01-21. 09 Акция « Каждого ученика – в кружок по интересам!» - запись в кружки и секции 

школы и города 

22. 09 Всемирный день без автомобиля 

27. 09 Всемирный день туризма 

27. 09 День воспитателя и всех дошкольных работников 

29. 09 Всемирный день сердца 

30. 09 День Интернета 

30. 09 День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией 

20.-30 09 акция «Молодёжь за здоровый образ жизни!» 

01-15. 10 акция «Молодёжь за здоровый образ жизни!» 

01. 10 День пожилых людей 

01. 10 Международный день музыки 

02. 10 Международный день ненасилия. Международный день социального педагога 

03. 10 Всемирный день трезвости и борьбы с алкоголизмом 

04. 10 День защиты животных 

05. 10 День учителя 

10. 10 Всемирный день психического здоровья 

15. 10 Международный день белой трости (День слепых) 
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20. 10 День отца 

25 10 Международный день школьных библиотек 

28. 10 День бабушек и дедушек 

30. 10 День памяти жертв политических репрессий 

30. 10 День тренера 

04. 11 День народного единства 

05. 11 День военного разведчика 

07. 11 День согласия и примирения 

08. 11 День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России 

10. 11 День сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации 

11. 11 Всемирный день качества 

12. 11 Акция правовых знаний «Фемида»  

13. 11 Всемирный день доброты 

15. 11 Всероссийский день призывника 

16. 11 Международный день, посвященный терпимости 

18. 11 Международный день отказа от курения  

20. 11 Всемирный день ребенка 

20. 11 День правовой помощи детям. День начала Нюрнбергского процесса.  

21. 11 Всемирный день памяти жертв дорожно-транспортных происшествий 

22. 11 День психолога 

27. 11 Международный день благотворительности 

24. 11  День матери  

30. 11 День Государственного герба Российской Федерации 

01. 12 Всемирный день борьбы со СПИДом. День математики. 

03. 12 Международный день инвалидов 

03. 12 День неизвестного солдата.  Международный день инвалидов 

03. 12 День юриста 

05. 12 Битва за Москву в период ВОВ. Международный день добровольцев (волонтеров) 

России.  

09. 12 День Героев Отечества 

10 12 День прав человека 

12. 12 День Конституции Российской Федерации 

12. 12 Общероссийский день приема граждан 

14. 12 День чествования участников ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС 

17. 12 Годовщина освобождения заложников в школе № 12 г. Сарапула (1981 год) 

20. 12 День работника органов безопасности Российской Федерации 

23. 12 День памяти Калашникова Михаила Тимофеевича 

27. 12 День спасателя Российской Федерации 

01. 01 Новый год 

07. 01 Рождество Христово 

11. 01 Международный день «Спасибо» 

12. 01 День работника прокуратуры Российской Федерации 

12. 01 День государственных органов Удмуртии 
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13 01 День российской печати 

21. 01 Памятный день. День инженерных войск 

25. 01 День российского студенчества (Татьянин день) 

27. 01 День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944 год). 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 

31. 01 Международный день без интернета  

02. 02 День воинской славы. 

День разгрома советскими войсками немецко- фашистских войск в Сталинградской 

битве (1943 год) 

7. 02 Всемирный день балета 

08. 02 День Российской науки 

09. 02 Международный день безопасного интернета 

14 02 День книгодарения 

15. 02 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества 

17. 02 День российских студенческих отрядов 

17. 02 День проявления доброты 

21. 02 Международный день родного языка  

23. 02 День защитника Отечества  

01. 03 Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом 

08. 03 Международный женский день  

11. 03 День работника органов наркоконтроля 

14. 03 День работников геодезии и картографии 

14. 03 День памяти Героя России Закирова Ильфата Индулисовича 

18. 03 День воссоединения Крыма с Россией 

19. 03  День моряка-подводника 

21. 03 Международный день борьбы за ликвидацию расовой дискриминации 

21. 03 День историка 

21. 03 Всемирный день поэзии 

24. 03 Всемирный день борьбы с туберкулезом 

25. 03 Час Земли 

День работника культуры 

27. 03 Международный день театра 

27. 03 День войск национальной гвардии Российской Федерации 

30. 03 День защиты Земли 

01. 04 День смеха 

02. 04 День единения народов  

05. 04 День геолога 

07. 04 Всемирный день здоровья 

12. 04 День космонавтики  

13. 04 День мецената и благотворителя 

18. 04 День победы русских воинов князя Александра Невского над немецкими рыцарями на 

Чудском озере (Ледовое побоище, 1242 год) 

19. 04 День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы ВОВ 

20. 04 Национальный день донора 

21. 04 День местного самоуправления 

22. 04 Международный день Матери – Земли 

26. 04 День участников ликвидации последствий радиационных аварий и катастроф и памяти 

жертв этих аварий и катастроф 

27. 04 День российского парламентаризма 
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28. 04 Всемирный день охраны труда 

30. 04 День пожарной охраны 

01. 05 Праздник Весны и Труда 

09. 05 День Победы  

15. 05 Международный день семьи 

16. 05 Всемирный день памяти жертв СПИДа 

17. 05 Всемирный день борьбы с артериальной гипертонией 

17. 05 Международный день детского телефона доверия 

 

18. 05 Международный день музеев 

19 05 День детских общественных организаций России 

22. 05 День Общества спасания на водах 

24. 05 День славянской письменности и культуры  

25. 05 Международный день пропавших детей 

25. 05 День образования подразделений пропаганды безопасности дорожного движения 

Госавтоинспекции (ГИБДД) 

26. 05 День предпринимателя 

26. 05 День бабушки 

27. 05 Общероссийский День библиотек 

28. 05 День пограничника, день игры 

30. 05 День химика 

31. 05 Всемирный день без табака 

01 06 Международный день защиты детей 

05 06 День эколога 

06 06 День русского языка 

12 06 День России 

22 06 День памяти и скорби  

27 06 День молодежи 

08 07 День семьи, любви и верности 

27 07 День военно-морского флота 

09 08 День физкультурника 

22 08 День Государственного флага РФ 

25 08 День воинской славы России 

27 08 День российского кино 
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